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STRATEGIA
DFE. DEZVOLTARE A SERVICHLOR SOCTALE
LA NIVELUL COMUNEI MATEL JUDETUL BISTRITA-NASALD,
PENTRLU PERIOADA 2019-2023

. Informatii privind comuna ¥Matei

1 .Cadrul natural

Asezare peogralica
Comuna MATE]  este situala in nord-estul Campiei Transilvaniei, la 24 km de

Beclean, 30 km de MNasand si la 35 kin de Bistrita - municipivl resedinta de judet 51 este
invecinata cu Sanmihain de Campie — sud-est. Lechinta — est, Museni — nord si Chiochis-

vyl |



2. Companenta

Comuna are in componenta sa © localitati s anume @ Malei, Morut, Fintinele, Corvinesti,
Bidiu si Enciu,

3.Rchel

Teritoriul comunei se gaseste in partea deluroasa a Campiet Transilvaniel, cu
dealuri asimetrice, cu procese de panta active sau stabilizate in lunea, Yersantii suni
neunilormi, adesea erodati, afectati de alunecari, cu denivelan.

4 Resurse de sol si potentialul productiv al acestora
Solurile sunt brune argiloiluviale si brune luvice in partea de sud a comunei (Matei,
Fintinele, Morut).

In subsol se pasesc resurse de gaze naturale care sunt exprwalate inopartea centrala si
sudica a comunel, In localitatea Fimoinele exisia o statie de comprimare a gazelor
naturale.
5.Clima { temperaturi, precipitatii, ape Teatice)

Prin pozitia sa geografica, comuna Matei se incadreaza in sectorul cu clima de tip
continental, cu o temperatura medie anvala de 8, 2oC. Precipittiile aimosferice sunt de
HED mmamp w1 sunt repartizate neuniform pe perioada anulul, Apa freatica se afla la o
adancime de 1-1.5 m in lunca i la 2.5- 10 m pe versanti. Yanturile sunl de intensilale
medie,

6. Retea hidrogralhica

Teritoriul comunsi este situat in bazinul hidrografic al Somesului, pe vales
Melesului, vale care strabate comuna de la sud la nord w1 care 1si aduna apa rezultata, in
mare parle, in wrma precipilatilor st din alluentin mict situati pe ambele parti.

Resurse ( apa potabila, 1zvoare. resurse minerale, forestliere, alte resurse ale
padurii, arli protejate, 2tc.)

.2 mivelul comune bater, respectiv in localitatile Mated 3t Corvinestt exista o retea
de alimentare cu apa potabila cu o lungime de 25,931 m.

L¥in panza freatica sublerana suntl alimentate fananile si izvoarcle existente, apa
este captata de familii din satele unde nu exista retea de apa, alimentarea cu apa tacandu-
se prin cadere. Apele freatice au fost identificate in terasele aluvionare. in conurile de
dejectie sau in depunerile aluviomare de lunca, la adancimi variabile intre 3-200 m.
Datorita adancunil nu prea marl au fost interceptate, cu usurinta, prin puturl, constituind
sursa principala de alimentare cu apa a locuitorilor.

{a 51 requrse minerale, comuna Matei are in subsol resurse de sare 51 gaz metan.

Comuna se gaseste in zona padurilor de folease, etajul padurilor de gorun. Pajistile
de pe versanti au in compozitie si ranunculacee si carexuri, Padurile de pe raza comunei
sunt bogate in fructe de padure,

Resursele forestiere nu sunt deloc de neglijat, comuna dispunand de un total de
1.529 ha de paduri si alte terenurt cu vegetatic forestiera, din care 1345 ha proprietate
publica si 709 hy proprietute privat,
Obiectivele penerale soclal-economice s ccologice impuse prin amenajamentul silvie
pentru vegetatia forestiera, sunt ;



- Asipurarea unor efecte de protectie a selurilor s a terenurilor cu inmlastinare
parmanenta ;

- Conservarea unor paduri atlate [a mare altitludine

- Protectia unor paduri situate de-a lungul cailor de comunicatie, de interes tunistic
- Comservarca Mrumusatilor natueil @

. Ocrotirea unor specii rare din fauna indigena ;

- Producerea de lemn in camitati si dimensiuni cat mai mari si inlr-0 gama variata de
sartimente :

Altitudinea medie lu care esle aserata comuna este de 433 m iar supralata tolala este
de 8382 ha.

1. Supralals lala a comunel (hay 8382

¥ Intravilan thal 4924

. Extravilan (ha} 78891

4. Suprafata agricola (ha) : arabil pasuni,fanectevii si livezl 6,819

5 Paduri si alte lerenun cu vegelatie forestiera (ha) inditerent de forma de propriclate
1.529

6. Terenuri cu ape (ha) 34

T .Economia rurala

Viala economica a comunci MATED se dezvolta pe urmatoarsle domenii
agricullura, zootehrue, comert si silvicultura,

Sectorul zootehnie este dewevoltal, el avand o pondere insemnata in gospodariile
populatiel.

Viata economica 4 comunel MATE]D webuie dezvoltata in continvare in toate
secloarele sale - agricultura, zootehnie, industrie, comert si silvicultura 1ar autoritatesd
publica locala webuie sa investeasca pentru dezvollarea vielil ceconomice a comunel
decarece aceasta produce efecte benefive asupra vieti locuitorilor.

g Mediul

Comuna MATE] investeste prin executivul sau an de an  in protectia mediului
INCOn juralor .
Frintr-o actiune bine gandita la nivel de judet,consiliul local Matei a holaral asocieres cu
toate autoritatile locale din juderu] Bisteita Nasaud pentru obtinersa unel finantari
nerambursahile in vederea construirii unel wropl de punoi ceologice la Tarpiu, comuna
Dumitra, locatic unde, incepand cu septembrie 2004, se transporta 1 stocheaza deseurile
menajere colectate din judet de catre operatorul de salubritate SC VITALILA.



Delegarea gestiunii firmei mal sus mentionate a avut ca rezultat direct inchiderea

celor 6 gropl de aunei neaurorizate existente pe raza comunei eliminand astizl posibilele
focare de intectie, de poluare a aerului apei si solului in zoma unde etau situate.
S remarca n ultima pericada ca zonele cele mal expuse la poluarea mediulul prin
aruncarea accidentala a deseurilor menagjere sunt cursurile de apa care transpora din
amonte i aval gunoiul deversat in raun si zonele adiacente drumurilor judetene, In
special parcarile amenajate. Pentri a preveni aceste fenomene se impune afisarea de
banere cu indemnuri de protejare a medivlui dar si campanii de informare in rundul
tinerei generatil pentru @ inocula necesilatea de a proteja spatiile publice, spatiile verzi si
apele curgaloare.

Activitatea de creare si protejare a spatiilor verzi trebuie redresata si dezvoltata in
viitor pentru a crea un nivel sanatos si nepoduat al serului si un confort urbanistic si de
NTI NG SpOTL.

4. Dervoltare sociala

(irija tata de om in general si lfata de tanara generatie, in special trebuie sa le cea
mal imporlanta preocupare a oricarel awtoritati locale.

Din pacate, 1n ultimii ani, in comuna MATEI se observa un trend descendent al
locuiton lor, ajungandu-sc, conlom ultmulu recensamant, m anul 2017, la wn numar de
25364 de persoane.

IDin punct de vedere al confesiunilor in comuna noastra locuiese 1291 de ortodocsi,
B3 greco- catolicn, 2B romano-catolicn, 938 reformati 31 224 locuiton de alte relign
crestine.

Compozitia comunel noastre din punct de vedere al etiei locuitorilor prezemti  arata
sl 11342 romani, 1044 maghian, 14% momi s1 300 alte natonalitat.

La mvelal anulul 2018 apreciem ca un numar de 124 persoane lucrearza in
stralnatate cu contracte de munca temporare sau permanente tnsa fara sa existe cazurl de
ghandon al copiilor sau sa sc mreprstrese carsun deosebile de sulerimie in farmilie ca
urmare a plecaril parintilor la munca .

Analizand statutul ocupational al comunei MATEI observam ca un numar de 464
de perspane sunt active adica salariate 1ar 2100 de persoane sunl inactive adica (a¢ pane
din urmatcarsle categorii dupa cum urmeaza

TS TOTALT. i s i 1452
S RPN R 70
- persoane tara venituri ........ 24

- copil cu cerinle scolare,... 289
- persoane cu dizabilitati....... 265
La aceasta data nu avem loregistrat In comuna niclun  OMG cw activital in
domeniul serviciilor sociale jar serviciul de asistenta sociala din primarie nu este
acreditat.
Comuna MATE] dispune de un cabinet medical privat ce isi destasoara activitarea
in cladirea dispensarulul uman din localitatea MATLE si o Tarmacic privala ce deserveste
toti leeuitoni comunei. Comuna nu deting spital si nici ambulanta.



Locuitorii comunei noastre detin in proprietale 1033 de gospodariilocuinte
insumand o suprafala wtala locuibila de 203458 m?, Locuintele din comuna beneliciaes
de racordare la utilitati precum apa, gaze naturale, energic clectriva, internet, ar accesul
spre acested se face de strazi cu un grad adecvat de confort.

[n viitor va trebul sa asiguram o informare suficienta cu privire la fondurile sociale
in vederea aplicarii unor finantari nerambursahile s sa asiguram incurajarea celor allat in
ajutor sacial pentru o reintegrare activa. De asemenes trebuic sa creasca numarul
asistentilor sociall din primarie si odata cu acestia i serviciile sociale oferite de primarie
{exemplu ; centre after school, centre de /A s noapte pentru cel nevolasi. femei sburawe si
copil abandomati) .

Il. Consideratii generale

Lirmare a modilicarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiel localitatii, in
compaortamentul general al locuitorilor si in legislata natoanala in domeniul asistentei
sociale, se impune eluborarca unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de
catre Compartimentul de Asistenta Scciala din cadrul aparstolui de specialitate al
Primarului comunei Matei, judewnl Bistrita-Nasaud, pentru perioada 2019-2023 si a unui
Plan de actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Serviciile sociale reprezinla o components a sistemului de protectie soclald, aceasta
din urma fiind un obicetiv impus atentiei in cadrul proceselor de promovare a incluziunii
sociale. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin wrmatoarcle
informatii: obectival gencral s1 ohicctivele specilice, planul de implementare a strategiel.
responsabilitati si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimal.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a servicitlor sociale se fundamenteaza pe
informatiile colectate de Compartiment in exercitarea atnbutiilor prevazute la at.3 ali2)
i d® k™ st "1t din HG ne 797720017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organicare 3 functionare ale servicillor publice de asistenta sociula si 4 structurii
orientative de personal.

Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin
contractaraa unor servicii de specialitare si contine cel putin wmatoarele informatii:

4] caraclensticl leritoriale ale umitatn administrativ-teritociale;

b nivelul de dezvoltare socie-economica si culturala a regiunii;

¢) Indicatori demogratici cum ar fi: structura populatiel dupa varsta, sex, ocupatie,
speranta de viata la nastere, speranta de vials sanatoasa la 63 de ani, seldul
migratiei ete. ..

d) tipurile de situatii de dificulate, vulnerabilitae, dependenta de risc social etc...,
precuwm i estimarea numarulul de beneficiard;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevailor benefictarilor ident ficati
3i argumentatia alegerii acestora.

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt eluborate cu respectlarea

leaislutict in vigoure,



1. Definiiie

frn legislagia nationala care reglementensy domeniul serviciilor sociale, serviciile
sociale sunt definite drept “Ansamblul complex de masuri si actiuni realizate pentru a
raspunde neveilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si
depasirii unor sitwatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenta pentru prezervarea
aulonomie si protectiel persoanel, pentru prevenirea marginalizarii i excluwsiunii sociale,
pentr promevares meliedunii sociale i in scopul cresterii calitatii vieti™.

2. bcop

Scopul elaborarii sirategie este acela de a asipura conditiile Tumizarii unor servici
sociale de calitale, care implicit sa conduca la imbunitatirea calitatii vietii tamiliilor si
persoanclor sarace, fara nicl un venit sau cu venituri fvarte mici, a persoanelor cu
handicap, a somerilor. a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoanc
deflavorisate din comuna Matei.

Serviciile sociale represinla unul din piloni importanti ai sprijinului pentru
incluziunes sociala a gropurilor vulnerabile si isi vor dememsira elicacitatea atat tiunp cat
relatia dintre “nevolle grupurilor vulnmerabile — oferirea de servicil sociale™ va fi
echilibrata. generand un raspuns complex si integrat in care misiunea serviciilor sociale
se regaseste sub umbrela incluziunii sociale,

3. Lepislatie

Prezenta Strategie s1 Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectared
legislatict in vigoare:

# Legea asistentel sociale mr29272011, cu modificarile s1 completarile
ulierioane;

¥ (rdonanta Guvernului nr.68:2003 privind serviciile sociale, cu modiGicarile
si completarile ulterioare;

# Hotararea Cuvernului ne339°2005  penuu aprobarea Nomenclatorului
institutiilor de asistenta sociala s1 a structurii orientatve de personal, a
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a insututillor de asistenta
sociala, precum sioa Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Crrdonantel Guvernulul nr 682003 privind serviciile sociale, cu modilicarile
si completarile ulterioare;

# Hotararea Guyvernului ne. 7972017 pentwru aprobarea regulamentelor-cadru
de arganizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala sioa
struclurii orentative de personal, cu modificarile s1 completarile ulterioare;
Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
maodificarile si completarile ulterioare;

# Legeam.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu

modifcarile s1 completanle ulterioare;

Legea nr4le/2001 privind venitul minim garantat, co modilicarile si

completanle ulterioare;

# Hotararea Guvernulul nr 502011 pentru aprobarea Normelor metodologice
de apheare a prevedenlor Legn nr.d 162001 privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completarile vlterioare:

L
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¥ Hotararca Guvernulul ne 702001 privind muasurile de protective sociala in
periviada seconulul rece, cu modificarile s completavile ulterioare;

# Legea nr 772000 privin asistenla sociala a  persoanelor  varstnice,

republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.217/2003 privind prevenirga si combaterea violentel in familie,

republicata, cu modificarile si complewrile ulterioare;

# legea ne 1162002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii soviale,

cu moditicarile =i completarile ultericars;

Hotararea  Guvernului nor.l 1492002 pentru aprobarea  Nommelor

metodologice de aplicare s prevederilor Legii nr 11672002 privind

preverires s combaterca  marginalizarii sociale, oo moditicarile  si
completarile wlterioare:

# Lesea nr 44820006 privind prowetia si promovarea persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulteroure;

# Legea nrl97/20012 privind asigurarea calitatii in domeniul  serviciilor
soclale;

# Huolararea Guvernului nr, 118/2014 pentru aprobarea Normelor metadologice
de aplicare a prevederilor l.egii nr.1972012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu moditicarile si completarile ullerioare:

# Ordinud ne 10862018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului annual

de actiime privind serviciile sociale administrate sl finantate din bugetul

consiliulul  judeteandconsilivlul localiconsiliulul general al Municipiului

Bucuresti;

Legea nr. 1372000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicara, cu moedificarile si completarile wlterioare:

¥

7
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111 Principii si valori
Conform art.5 din Lepea asistentel sociale nr.29272011, acordarea serviciilor
sociale se intemeiaza pe urmatoarele valor si principic:

o solidaritatea sociala, polrivit carela inreaga comunitate participa la sprijinirea
perscanelor sulnerabile care necesita suport s masuri de protectie sociala pentru
depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziumii
suciale a acestel categoril de populatie.

« subsidiaricatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate
asigura ntegral nevoile sociale. intervin colectivitatea locala 51 structurile e
asocianve st complementar statul;

» universalitatea, potrivit careiy lecare persoana are dreprul la asistenta sociala, in
conditiile prevarute de lege;

¢ respectarea demnitatii nmane, potrivit careia flecarel persoane 11 este garantata
dezvoltarea libera si deplina a personulitatii, ii sunt respectate statutul Individual st
social 51 dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarwi abuwz lzic, psihic,
inrelectual, politic sau economic;



abhordarea individuala, potrivit careis masurile de asistenta sociala trebuie
adaptate situatiel particulare de viata a fccarui individ. Acest principiu ia in
considerare carsclerul si cauza unor situatii de urgenta care pot afecta abilitatile
individuale, conditia fizica si mentala, precum si nivelul de integrare sociala a
persoanel. Suportul adresat siwaticl de dificultate individuala consta inclusiv in
masuri de sustinere adresate membreilor familiel beneficiarului;

parteneriatul, potrivit camila autoritatile publice centrale st locale, institutiile
publice a1 private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute
de lege. precum st membrii comunitatii stabilesc obiective comune, conlucreasa si
mobilizeaza wate resursele necesare pentru asigurarca unor conditiic de viata
decente si demne pentru persoancle vulnerabile:

participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor. la realizarea programelor
individualizate de support social si se implica activ in viata comunitatii, prin
intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitatl voluntare deslasurate in
folosul persoanelor vulnerabile;

transparenta. poirivil careia se ssigura cresterea gradulul de responsabilitate a
administratict publice centrale si locale thta de cetatean, precum si stimularea
participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a decizilor;
nediscriminarea, polnivil careia persoancle vulnerabile beneticiaza de masuri 51
actiuni de protectie sociala fara restrictie sau preferinta tata de rasa, nalionalilate,
origine etnica, limba, religie. categorie sociula, opinie, sex on orientare sexuala,
varsla, aparlenceta politica, dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectare HIV
sau apartenanta la o categorie defavorizala;

eficacitatea, potrivit carcia ulilizares resurselor publice are in vedere indeplinirea
ohigctivelor programate pentru fiecare dintre activitati si obtinersa celul mai bun
rezultat i raport cu efectul prolectat;

eficienta, potrivit careia vtilizares resurselor publice are la baza respectarea celui
mai bun raport cost-beneieiu;

respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fecare persoana are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se
¢a geeasta nu ameninta dreplurile sau interesele leaitime ale celorlalt;

activizarea, polrivil careia masurile de asistenta sociala au ca obiectiv final
incurajarea ocuparii, in scopul integrariireintegrarii sociale si cresterii calitatii
vietll persoanet, si intaritea nueleului familial;

proxXimitatea, potrivit careia servicille sunt organizare cat mal aproape de
heneficiar, pentru facilitarea accesului 51 mentineres persoanel cal mai mult posibil
in propiul mediu de viata;

complementaritatea si abordarea integrata, poirivil carota, peniru dsigurared
intreculul potenbial de funclomare sociala a persoanei ca membrn deplin al
farmiliel. comunitatu sl societatil. servicule soclale trebule corelate cu toate nevolle
beneticiarului s acordate integrat cu o gama largs de masun sioservici din
domeniul economic, educational, de sansate, cultureal, ete..



concurenta si competitivitatea, potrivit carora [umizorii de servicn sociale
publici si privati lrebuic sa se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor
acordale s sa heneficieze de tratament egal pe plata serviciilor sociale;

egalitatea de sanse, potrivit careia beneliciarii, fara nici un fel de discriminare, au
acces in mod egal la oportunitatile de implinire s desvoltare personala, dar si la
masurile si achiunile de protectie soclala:

confidendalitatea, potrivil careia, pentru respectarca vietil private, heneliciarii su
dreptul la pastrarea confidentialilatii asupra datelor persomule i informatiilor
referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care s afla;

echitatea, polrivil careia toate persoancle care dispun de resurse socio-economice
similar, pentru aceleasi tipuri de nevol, beneficiaza de drepturi sociale egale;
focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta soclala si serviciile sociale se
adreseaza celor mal vulnerahbile categorii de persoane si se ucorda in functie de
vemturle si bunurile acestora:

dreptul la libera alegere a furnizorului de servieil, powrivit caruia beneliciarul
sau reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii
acreditatl,

{ompartimentul de asistenta sociala , organizat la nivel local, are responsabilitatea,

Ccrearil

mentinerii si dezvoltarii serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de

-

nevolle sociale identificate, cu scopul prioritar de sustinere a luncuonalitatii sociale a
persoanel in mediul propriu de viata, tamilial si comunitar.

IV. Obicctive operationale;

imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii servicilor sociale la nivel local;
serviciile oferite de catre personalul cu atributll de asistenta sociala vor i orientate
spTe promovarea autonomiel persoangi vulnerabile si favorabile ineluziunil sociale;
tratamentul corect si echilabil al wiuror copiilor in societatea nouwstra, in
exercitarea drepturilor de catre copii;

dervoltares verviciilor sociale cu caracter primar;

dezvollarea parteneriatelor;

dezvoltarea activitatilor de informare asupra drepturiler si obligatiilor cetatenilor,
diversificares aciunilor de constientizare si sensibilizare sociala,

dewvoltarcy serviciilor destinare perscanelor cu handicap,

pravenirea marginalizarii soclale;

combaterea risculul de excluziune socialy;

combalered ahuwsului 51 neglijacit persoanelor varsinice,

imbunaratirea sitvatiel comunitatii romilor.

V. O biective specilice:

Implementarsa unitara &1 coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentel
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta ( categoriilor
de benaficiar )



I~

infiintarca si actualizarea continua a unei Baze de date care sa cuprinda date
privind beneficiarii (dale de contact. wvarsia, nivel de pregatire scolara S
profesionala, adresc de domiciliv, ete.). dawe privind indemnizatiile acordare
(mjutoars sociale, ajutoare de urgenla, ajutoare pentru incalsire, ajutoars materiali,
alocatil de sustiners, ete.), cuantumul 5] data acordarii acestora, precum si ale
informatii relevante pentru completarea Bazei de dace;
infiintares 31 implementarea umii sistem armonizat s integrat de Murnizare 8 wituror
categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Rebrisoars:
Realizarea unor parteneriate public-public, public-privar cu alte auwloritati sau
institutii publice, ONG-un. ete.:
ezvaltarea unor atilwdini proactive si participative in randul populatiel localitati
si a beneficiarilor de servici sociale.

La nivelul comunei Matel au fost identificate grupuri tinta .categoril de

benefician, dupa cum urmeaza:

1)

Copii si familii aflate in dificoliate:

-tineri provenimd din sistemul de protectic a copilului,

- farmihit monoparentale;

- familii tinere:

- capii cu pariny plecati la munea in straindlate, copil separali de parintl sau cu rise de
Separare;

- victimele violentei in familie;
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Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate suni:
lipsa locuinted,

resurse financiare insuficiente s dificultati in gestionarea lor:

diticultali in gasirea unui loc de munca;

familii cu climat social defavorahil;

abandonul scolar =1 delicventa juvenila;

dificultati in obtinerea unor drepturi:

probleme de sanatale;

Persoane varstnice

Problemele sociale ale persoanelor varstonice sunt;

sanatatea precara;

veniluri micl in raport ¢u necesitatile;

izalare, singuratale;

capacitiles scazuta de autogospodarive;

absents suportului pentru familia care are in ingrijire un varsinic dependent,

un numar insuticient de locuri in centrele de asistenta medico-sociala din judet:
nevm spirituale;

Persoane cu handicap

Prublemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
accesibilitates, inclusiv in propria locuinta;

lipsa locurilor de munca protejate:



lipsa profesionistilor in servicii specializate;

situatia materials precara;

atitudinea discriminatorie a sociclatii:

situatia matenala precara;

absenta suportului pentru familia care arc in intretinere persoana cu handicap;
lipsa centrelor rezidentiale de #1, specializate pe tipun de handicap,

0 e e

4} Alte persoane in situatii de rise social:
-copiii strazii
- tinerii proveniti din institutiile de ocrotive sociala
- adultii care se atla ocazional in comuna,
FProblemele sociale ale acestor persoane sunt:
lipsa locuintelor;
lipsa locurilor de munca;
sunalate precari,
lipsa educatiei;
dependenta de alcool si de driyzuri;
lipsa de informare:;
neacceptareys siluatiel in care se afla;
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V1. Tipuri de servicil sociale.
In administrarea 31 acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizearza
unmatoarele:

a) solicita acredilarca ca furnizor de servicii sociale i leenta de functionare pentru
serviciile sociale ale autoritatil administratiel publice locale din unitatea adminisirativ-
teritorala respectiva:

b) primeste si inregistreaza solicitarile de servicli sociale lormulate de persoanele
beneficiare, de  reprezentantil  legali al  acestora, precum  si sesiwarile  altor
persoane/institutii/furnizon privati de servicii sociale privind persoanc/familii/gropuri de
persoane aflate in dificuliate;

¢ evalucaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-leriloriala in
vederca identificarii familiilor 41 persoanclor aflate In dificultate, precum sioa cauzelor
care au generat situatiile de rise de excluziune sociala;

d) elaboreasa, in baza evaluarilor initiale, planurile de interventie care cuprind masuri
de asistenta sociala, respectiv senviciile recomandate si beneficiile de asisienta sociala la
care perseana are drepul;

e} realizeasa diagnoza sociala la nivelul grupului si comunitatii si elaboreaza planul
de servicii comunitare;

) acorda servicii de asistenta comunitara in haza masurilor de asistenta sociala
incluse de Compartiment in planul de actiune:;

g) recomanda realizarea evaluarii complexe si faciliteasa accesul persoanelor
beneficiare la serviciile sociale;

h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta



de functionare, cu respectarca etapelor obligatori prevazule la artdé din Legea
Ar. 2922011, cu moditicarile si completarile ulterivare, a standardelor minime de calitate
si a standardelor de cost;

Serviclile sociale sunl servicii de interes general si se organizeaza in
formedstiucturl. diverse, in functie de specificul activitatifactivitatilor derulate si de
nevoile particulare ale fiecarei categorii de heneficiari, Serviciile sociale au caracter
proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei. in relatie cu situatia socio-
economica, stares de sanatate, nivelul de educatic si mediul social de viata al acesleia.

VIL Finantarea serviciilor sociale

Finantarea serviciilor sociale si beneliciilor de asistenta sociala se asigura din
bugetul local, bugetl de stat, din donarii, spansorizan s1 alte forme private de contributii
banesti, potrivit legii,

VIIL. Servicii sociale propuse a fi infiintate

in perioada 2019-2023 nu sunt propuse pentry inflintare servicii sociale, avand in
vedere numarul redus al perspanclor aflate in siwatii de dificultate, vulnerabile,
dependente sau In rise social identificats la nivelul comunel bater,

TX. Activitati de informare a cetatenilor cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local si judetean .

n vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarca, finantarea si
acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmatoarele obligatii principale;

o asigurarea  informarii | comonitati,  prin publicarea pe pagina  web
W comunamatel.ro a informatiilor privind:

- strategia de dervolare a serviciilor soctale si planul anual de actiune;

- aclivilatea proprie si serviciile aflate in adminisrare — formulare/modele cererd in
formar editabil, programul institutiei, conditi de eligibilitate, alle informatii;

- informatii privind furnizorii de servicii sociale din comunitate si judet si a
seryiciilor sociale acordate de catre acesta,

- gituatii statistice, rapoarte de activitate,

- informatii privind serviciile de ocupare a fortel de munca;

- campanii de informare. intalniri cu furnizori de servicii sociale. organizatll de
voluntariat, asocial, ete.

¢ transmilerea catre serviciul public de asistenta sociala de la nivel judetean a
strategiel Jocale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la dala
aprobarii acestora.

s transmiteres (nmesteiala, in format electronic, serviciulwi public de asistenta
sociala di la nivel judetean a dawlor si informatiilor coleetate la nivel local privind
heneficiarii, fumizori de servicii sociale s1 servicille sociale administrate de
acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare a serviciiler sociale;

¢ orpanizarea de sesiuni de consultari cu representantt ai organizatiilor beneficiarilor
siai furnizorilor de servicil sociale n scopul fundamentarii sirategiei de dezvoltare
4 gerviciilor sociale w1 a planului anual de actiune;




e comunicarca informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia

institulitlorstructurlor cu o atribuati

M monitorizarea s controlul  respectarii

drepturilor omului, in monitorizarea utillizaril procedurilor de prevenire z
combatere a oricaror fonme de tratament abueiv, neglijent, degradant asupra
beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa caz, wnstitutiilorstructurilor cu atrbutii
privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realivarca vizitelor de
monitorizare, in conditiile legii.
Mentinerea servicnlor sociale lu un nivel de calitate sunt un miploc prin care
cetatenil sunt sprijiniul sa devina activi in viata economica si sociala a comunitatilor lor,
sa depascasca situatii de dificultate { temporare sau de lunga durata) si sa cominbuie activ
la bunastarea colectiva.

PLANLIL DE ACTIUNE
In vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul

comunei Matei, judetul Bistrita-Nasaud,

pentru perioada 2019-2023

Obiectiv general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
comunet Matei, capabil sa asigure inclusunes sociala a tumror categoriiler vulnerabile,
crestered calitam viem, ratament egal, nediseriminare a1 dreptul la o viata demna pentru

Lot lopcuitorii comunel.

Obiective speujﬁ;:v

Drbicetiv specific 1:
Limplementares unitara si
coerenta & prevedarilor
legale din domeniul
asislentzi sociale,
curelale cu nevolle &i
problemele suciale ale
Perupului Cinta
(eateporidor de
benelicior)

B3 idcitificarii SAll
actualizarii nevailar sociale la
mivelnl comunci Matzi

Artivitati Termen Responsabili si surse
: de finantare
[oloctarca informatiilor Permanent Comparlirmentul de

Agisleniy Sociala
Hugetul local

Reconstituinea cuteguoriilor de
henelioian de servien sociale
la nivelul lrzalitatid,
repartizali  in o functie  de
tipurile  de  servictt socisle
reglementane de lege

20182023

Monitorearee 51 evaluores
servicitlor sociale [umisae la
mivelu] comune hate

2019-2025

Ohiectiv specitic 2:

Infiintarza si actualizanca
continua a unel Huose de
date  ceme sp cuprinda
dute privind heneficiari
Cldate de conacl, varsta,
| nivel de pregative scolam
51 profesionale, alrese de
domieiliv, ele.]),  dale
privind  indemnieatiile

Mlasuri  de  faciliere o
aceesului perananclor aflate in
srupul  tmia  in acorderen
ajutoarelor Mnanciure,
muleriale si medicale pentro
siluatiile reslermentate de lepe:
muloars  sociale. ajooare de
urgenlda,  gjuioure pentru
mralsire, wulvare matenales
aluocalil de sustimere, cle.

Fermunenl

_C-:nmpaﬁimenml de
Asislenla Sociala

Bugetul Tocul

Pricttar: Sec reta

Prirrar Secnetar
Compuertimentul de
Acistentia Soviala si

Bupetul local




acardate [ Rjuliare
aociale,  auioae de
wrpenle, Ajuleare pentru

imealeire, ajutean:
materale.  alesatii de
slETIneTE. el b,
ceanturl 51 dura
acardarii Aceslior,

precum s oalte infnmatn
relevunle pentru
completarea  Razei  de
clate

Orbiectiv specitic 3:

[nfintares,
inplementares TE]
zistom  armonisal o =i

integrac de  fumizare 4
tuturor  culeporiilor  de
rorvictl sociale la nivelul
comune hMule

Crearea unci eviden e
informalicute §Dsiers, foldere,
tubele  centralisatoars, o)
care  sa suprinda  toatc
infurmaliile  releritoare 14

honeficiarti de secvicit sociale

201920823

Clemplelarsa ACCHLOT
documente pe 2ile, luni, am

20189.2n23

Centrubizaren darzlar,
verifiearen st vorelarea o
evidente e MLEriCE,
financiare din compartimentul
Onanle- ceofabilitate ofe.

Actualizarca  conlinud &

intregii Have de date

Actimni - privind  prevenired
alrorudu, nealiiacii,
exploacarii si a oricarer [enne
de virlents asupra copilulul
sau de scparare a copilului de
parintii - nuturali.  igienei 3
salubritatii rrisdiv v
ingonjarator, verilicarea
periodica a comilor care au
[ogt plasati penou a  primi
irprijire,  dervolmarca de
progrume de educatic  pontru
vinla inclusiv educarie
sexuala, m ovederss prevenirii
contactarii hulilor “u
framsmitere sesuala s 4
argviditati minarelor ez,

Permsanent

Cuompartimenm) d¢
Asistenta Socials
Bugetul Locul

Cuompactimentul de
Asistenta Soeiala

Permunenl

Fermanenl

Actiumi de  incdcdjare A
activituin de  wolunlarial o
rancul 1inerilor in domenii de
inferes puhhic. cenlorm legii.
de asigurare a cadrolun legal
pentry - accesul  lnerilor
programele de educatie pentm
zanatate,  pentro ratament
gramim al tincriler saferine de
boli cronice, pontru asisienis
medicala  gratuita  tinenilor
cure wrmeaza o forma de
invalamanl - autarizara  san
persditata,  conform  fegin
precum =1 promovired  bhar
ma=uri Jde reinearars sociala s
tinerilor dependents de aleanl,
dropuri  san  ale  substantc
nowive el

Permanent

Cojaborarca cu institutiile
juderenc w vedered asigurarii

Permanent

Compartimentul de
Asislentn Sociala,
Compartiment Bugel,
| Conrahilitate ITmposile si
Tane Lacalz,
Compartimentul de
Azistenla Seciala

Compartimentul de
Mgistonly Sociala

Bugetul local

Compartimentul de
Asistorta Socialy
Bugetul local

Compartimentul de
Asislenla Sociala




Murnizarii de zervieii pentu | Bugetal local

persoancle  warslnive  si | Bugetul de stul prin
lacilitares accesului acestora | structurile sale
in gentro sociale, precum s o4
persoanslor eu handicap L
Flaborarea aroceduriler  de 2014 PrimarsSceretar
selectie o proeiectolor  de Compartimentul de
partcnerial | Asistenta Sociala
Obiectv specitic 4: Incheiersa  comtrmcielar s 2004 Primmar secratar
Roaliraren uper | implementares proiceocloe in
parieneriale public- | partenerial cu

puhlic. public-privat cu | amoritaeadinstiuiaTernizorul
alte autoriati sall | prival Uesernnal castigatnr n
inatitulii publice. OMNOG- | urma seleclie:

1 ete.

[ O biectiv speeific 5: [rfommuare st consilicre & Permancnt Compartimenml de
[ esvoltarea unor | leeilorilor somuned i orice Aistenta Sociala
attudini prosctive s | domenin de ineres Al Rugewu] local
participative i randul | servichilor st masurcilor sociale
populatien localitatic i 4
benef ciarilor de servicil | Procrsme  de sprijin pentru [ermancnt Compartimentul de

angiale

copiii st linerii de ctnic ronas
in vedersa urmarii unci forme

Azislenfa Snciala
Bugetul lacal

de imvitaeant, siode suppsrt
penire GEl Care Sumt
idenliliculi va poseda calitan
dletzphbile

Acrivitat privind  combaleren
riscului de exclusiune sociala
sl 4 marginalirarii sociale

Compartimentul de
Msistenta Sociala
Bugetul local

Fermanent

AlPIS BN
DOASIC BN
Realizarca de  proocrame e Fermanent Compartimentul de
educalie parentala =i activitat Asistenta Sociala
de inlormare  individuala s Bugetul Lecal
eonsilisre @ parindilor care
intentionedza s pleec
strainalule,  preculn 3 A
porsoaner desemnate <d
| reprezentaml lewal al copilului _
Fiewlizarea upor  planr de Termanent Crompactimeniu] de

Axislenta Socidla
Hugetu] loval
AJFIS TN
DASPC T

servicli in vederca instituiri
umed  mdswuri de profoctic
speciala penteu Copiil ai carar
parnti sunl plecati la monca
in strainatate.

In conformitate cu prevederile art112 al(3)y lith din Legea asistentel sociale
ne 292201 | si in concordanta cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru
perioada 2019-2023, anual se va elabora un Plan anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetn] consiliului local. Acest plan de actiune va
cuprinde date detaliate privind @ numarul s categoriile de beneficiar, serviciile soclale
existente, serviciile sociale propuse pentru a i infiimtate. programul de comractare a
serviciilor din (onduri publice, bugetul estimal si sursele de finantare,




X. Monitorizarea si evaluarea strategiei
1. Monitorizarca strategiei

Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocimile de
Compartimentul asistenta sociala.

Raportul anual este structurat astl:

o stadiul in care se atla diversele activitati‘actiuni/masuri programate pentru anul in
care s¢ face raporiarea;

« Problemele/piedicele intampinate:

Revizuirea‘ajustarea activitatilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;

+ Timpul eslimal pEntry indeplinirea aclivilatilorsactiunilor/masurilor
revizuite ajusLate;

& Alte HH'FH:L"L:

La finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de ccl

aferent anului 2023,
1. Evaluarea strategiei
Strategia va [i evaluata anual prin intermediul;

e Rapoartelor anuale de monitorizave, care vor i date publicitatii prin afisare la
sediul Primariei. pe site-ul acesteia si aduse la cunostinta tuturor celor interesati;

« Unor rapoarte intermediare de momitorizare, intocmile ori de cate ori inlervin
mudificari lepislative sau de alta natura, care impun elaborarea acestora, De
asemenea, rapoarlele intermediare vor i date publicitalii prin afisare la sediul
primariei, pe site-ul acesteia si aduse la cunestinta tuturor celor interesati;

o Organizarea unor intalmid anuale, la care wvor participa personalul, parteneril,
reprezentanti ai beneficiarilor sl @i comunitatll, alte personac cu pregatire si
expertiza m domeniul serviciilor sociale, alti invitat, unde vor f1 comunicale si
evaluate rezultatzle implementarii Strategiel. Aceste intalniri anuale se vor finaliza
prin intocmires, de catre persoana nominalizaca, a unul proces-verbal in care se vor
consemna loate informatiile communicate, toate luarile de cuvant si care va {1
semnat de totl participantii;

s Raportul-final intocmit la finalizares implementaril Strategien. in anul 2023;

Implementares Strategiel se va face cu participarea tuturor compartimetelor

aparatului de specialitate al Primarului Comunei Matei. 4 personalului, a partenerilor. a
heneficiarilor si a altor [aclor interasati din comunitate si judet,

Monitorizarea si evaluarea Sirategiel se vor face la nivelul compartimentului de
specialitate, respectiv de persoana nominalizaty in acest sens.

in functic de rezultatele evaluarii si monitorizarii & in acord cu modificarile
legislative, sau cu modificarile intervenite in contextual social, economic. cultural,
Sirategia poate 11 revizuila sau completata orl de cale ori este necesar,



ROMANIA
JUDETL L BISTRITA-NASALD
CORMSILIUVL LOCAL MATEL
COMISIA PENTRU ACTIVITATT S0CIAL CULTLRALE, CLLTE, INVATAMANT,
SANATATE, MUNCA $1 PROTECTIL S0CIALA, PROTECTIA COPILULLUIL 51 SPORT
WR. 1985/19.09.201%

AVIZ CONSULTATIY
Referitor :PROIECT DE HOTARARE:
privind aprobarea Strategici de dezvoltare a servieiilor sociale la nivelul comunei
Matei, judetul Bistrifa-Nisaud , pentru perioada 20019-2023

in sedinta Comisiei pentrn  activitati  social  culturale,  culte,
invatamantsanatate, munca si proteetive sociala, protectia copilului si sport, de pe
langa Consiliul Loeal al comunei Mater ;am luat in discutie proiectul de hotarare
susmentionat si :

Avand in vedere
- IPrevederile are 112 alg 33 iL7a” din Legea usistentei sociale nr. 2927200 15
- Prevederile HoGi. ar 1 B26:2005 pentru aprebarey Siratepiel nationale de dezvollare a serviciilor soviale;
- Prevederile O0.GL ne 682005 privind serviviile sociale, vu modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile epii ned48/2006 privind profectia si promovares drepturilor persoanelor eu handicap cu
muodificarile si completarile ullerioare;
- Prevederile Legii nr.27202004 privind peotectia s1 promovarcs drepiurilor copilului, republicaty, cu
mexli icarile s1 completarile uloerioarn::
. Provederile lLegii nr | 772000 privind asisienta sociala a persoancler varstnice. republicata, cu
medificarile si completarile ullerivare:
- Prevederile Legii ne 1972002 privind asigurures calitat n dumeniul serviciilor sociale: . cu
modififrile si compleldrile alterioar ;
- Prevederile 1105 e, 7972007 pentru aprebarsa regulamenteler-cadr de organizare si funelisnare ale
serviciilor publice de asistenta sociala sioa structurdi orentalive de personal . ou modificinle i
completdrile ulterioars
. Prevederile Legii nr242000 privind normele do tehnica legislativa pentru claborareu actelor
normative, republicara, cu madificarile si completarile ulteniours:
Prevederile arl. 136 alin{1}, alini2), alin{3) lit."b™ si alin(#} lir."e” din Crdonanta de urgenia nr.37/2019
privind Codul administrativ:

PROIECTUL DE HOTARARE se avizeaza favorabil si se propune a fi inaintat
spre dezbatere plenului Consilinlui  Local Jin [orma propusa de initiator eu un
numar de :

=3-votari “pentru”

0 —voturi “impotriva =

- voturi “abiper ®

Presedinte {omisie , Secretar Comisic,
Fiaignain R Tealaeri Pamila



ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA MATEL
CONSILIUL LOCAL MATEI
Mr.S din 19.09.2019

PROIECT
HOTARARE
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei
Matei, judetul Bistrita-Nasand , pentru perioada 2019-2023

Consiliul Local al Comunei Matei intrunit in sedinta ordinara in
prezenta a consilieri;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare cu nr. 1984719002019 intocmitd de primarul comunei Matel,in
calitatea sa de initiator privind aprobarea planului strategic de dezvolture a serviciilor
sociale in pericada 2019-2023 la pivelul comunei Maten, Judetul Bistrita-Nasaud 31
Proiectul de hotiirare inifiat de calre acesta |
- Raportul de specialitate cu nr. 1983 /19.09.2019 al Compartimentului asislenta socials
din cadrul aparatulyi de specialitate al Primarulul Comuned hlatei. prin care se arald
necesitatea adoplarii unel Hotardri, privind aprobarea Strategicl de desvoltare a
serviciilor sociale in perioada 2019-2023 administrate si‘sau finantate din bugetul local
_Avizul consultativ Inregistrat sub nr, 1983/19.09.2019 al Comisiei pentru activitati social
culturale, culte, nvagimant, sanatale , munca si protective sociala . protectia copilului si
sport din cadrul Consilivlui Local Matei ;
_ Procesul-Verbal de control nr.20 din data de 28.06.2019 al Agentiei Judetene de Plati =]
Inspectie Sociala Bistrita-MNusaud;

in conformitate cu :
- Prevederile art. 112 al(37 lit.”a™ din |.egea asistentei sociale nr. 2922011,
- Prevederile H.Gi. nr.1826/2005 pentru aprobarca Straregiel nationale de dexvoltare a
servicilor soclale;
- Prevederile .G nr.68:2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare.
- Prevederile Legil nr448:2006 privind protectia si promovarea dreplurilor perscanelor
cu handicap cu modificarile si completarile ulterioare:



- Prevederile Legii nr.272:2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu moditicarile si completarile ulterloare;

- Prevederile Legii nr.l7:2000 privind asisienta sociala a persoanclor  varstnice,
republicata, cu modifican|e si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
saciale; . cu modififrile si completirile ulferioare ;

- Prevederile HL.G. nr.797:2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structuril arentative de
personal . cu moditicanile si completrile ulterioare

- Prevederile Lesil nor.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru claborarea
actelor normative, republicara, cu modilicarile si completarile ullerioares;

i temeiul prevederilor art. 129 alin. (1}, alind7) lie"b" din Ordonanta de urgenta
nr.57/2019 privind Codul administratiy

HOTARASTE:

Art.1- 8¢ aprobi  Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei
¥Matei, judetul Bistrita-Nasiud , pentru perioada 2009-2023, conlorm Anexel care
tace parte integrantd din prezenta hotirire
Art.? — Cu ducerea la indeplinive a prevente]l hotdriri se va incredina primarul
domnisoara Andaci Kriszrina, inspector debutant -asistent social in cadiul aparatlui de
specialitare al comunei Matei .
Art.3 - Prevenia hotarare o fost adoptatd de Consiliul local al comuner Matel in zedinta
ordinara din data de 24.09.2019 , cu un numdr de voluri __ pentre”, __ .abtineri®, __
Jmpotriva”, din numarul de  consilien prezenti .
Art.d — Prezenta hotarare se aduce la cunostinia publica prin afigare si se comunica prin
arija secreturulul comunei cu:

. Institutia Prefectului Judetului Bistrita-Nasaud,

- Apentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Bistrita-Nasaud.

Primaru] Comunel Matei;
- Compartiment Asistenta Sociala:

INIT



ROMANIA
JUDETUL BISTRITA NASALUD
PRIMARIA COMUNE]L MATET
PRIMAR
NR. 4035 /21.06.2019

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei
Matei, judeful Bistrita-Nisdud , pentru perioada 2(1%-2023

Subsemnatul Fncian Vasile —Primar al Comunei Matei ;

Avand in vedere
- Prevederile ar. 112 ali31 [i1.7a" din Legea asistenlei sociale ne.292/2011;
_ revederile H.G. nre 1826:2005 pentru aprabares Shalegiei nationale de deevoliare a serviciilor sociale:
_ Prevederile O.G, nr.6%/2003 privind serviciile sociale. cu modilicarile s completarile ulterioare:
- Prevederile Legii nr 44872006 privind proteclia si promovarea dreplurilor persoanclor cu handicap cu
modificarile si completarile ullerioare;
- Prevederile Lewii nr 27272004 privind prowectia sipromaevarea deeptusilor copilului, republicats, cu
muodificarile si complelurile ulterioare:
. Prevederile Legii nr 172000 privind asistonla sociala a persoanelor varstniee. repuhlicata, cu
modificarile si completarile ullerioare:
- Prevederile Lewii ne 197720012 privind asigorarea calitaii in domeniul serviciilor sociale; L owu
mudi fiarile 5i completirile ultericare ;
- Prevederile H.G. nr,797:2017 pentru aprobares regulamentelor-cadre de organizare si (unctionare ale
serviciilor publice de asisterna sociala sioa struclurii orientative de personal | ocu modiBednle i
completirile ullenoare
- Prevederile Logii nr.24/2000 privind normele de tehnica Jegislativa pentiu eluborarea actelor
normalive, republicata, cu modificarile si complelanle ulierioare;

-Prevederile art, 136 alin {13, alin £2) si alin, (8) din Ordonanly de urgenta ne 3772009 privind Codul
administrativ:

PROPUN
- Tnitierea si aprobarea unui Proiect de hotardre privind aprobarea Strategiei de
dervoltare a serviciillor sociale la nivelul comunei Matei, judetul Bistrita-Nasiuod |
pentru perioada 20092023 .

Fata de cele mentionate va rog a da curs favorabil solicitarilor mele .
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ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASALD
PRIMARIA COMLNEL MATEI
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
NER. 1983/19.09.2019

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Strategiei de desvollare a serviciilor sociale la nivelul com unei
Matei, judetul Bistrita-Nisaud , peniru perioada 2019-2023

Subsemnata Andaci Krisztina — inspector debutant in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Matei-Com partiment Asistentd sociald, supun
atentiei D-lui Primar, urmatoarele ;

Avand in vedere :

- Procesul-Verbal de control nr.20 din data de 28.06.2019 al Agentiei Judetene de Plati s
Inspectie Sociala Bistrita-Nasaud;

_ Prevederile art. 112 al{3] lit.”s” din Leaea asistentel sociale nr.292/201 15

- Prevederile LG, or 18262005 pentru aprobares Strategiel nationale de dezvoltare a
gerviciilor sociale;

- Prevederile O.G. nr.68%2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare:

- Prevederile Legii nr448:2006 privind protectia sl promovares dreptucilor persoaneslor
cu handicap cu modificarile si completarile ultericars;

- Prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilulul,
republicata, cu modificarile si completarile ulterivare;

- Prevederile Legli nr 172000 privind asistenta socials a  perscanelor varstnice,
republicata, cu modifcarile si cotnpletarile ulterioare,

- Prevederile Legii nr.l97:2012 privind asipurarea calitalii in domeniul serviciilor
sociale; | cu modifiarile si completirile ulterioare |

- Prevederile H.G. nr. 79772017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale servicillor publice de asistenla sociala si @ structurii orientative de
persanal , cu modificanle si completarile ulterioare

- Mrevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica Jegislativa pentru elaborares
aclelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Ordonantei de urgenta nr.57/2019- privind Codul administrativ,



PROPLN:
_ Initierca si aprobarsa unui Proiect de hotirdre privind aprobarea  Strategici  de

dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Matei, judetul Bistriga-Nasaud
pentru perioada 2019-2023 .

Fata de cele mentionate ,va rog a da curs favorabil solicitarilor mele .

Inspector debutant,
ANDACI KRISZTINA





